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ASSEGNAZIONE DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE (DPI)
E INDUMENTI DA LAVORO

I sottoscritto

Agli effetti di quanto previsto dalla vigente normativa e dai DVR aziendali, dichiara di aver ricevuto in

dotazione in data i seguenti dispositivi di protezione individuale (DPI) e indumenti da
lavoro:
Q.TA DESCRIZIONE D.P.l. e INDUMENTI DA LAVORO Sl NO

Calzature antiscivolo (consegna buono)

Occhiali di protezione

Calzature antinfortunistiche (consegna buono)

Guanti da lavoro per protezione rischi meccanici

Guanti protezione agenti chimici

Divisa personale

Il lavoratore dichiara di essere a conoscenza che I'Azienda fornisce ai lavoratori, mettendo a disposizione in
reparto:

1. GUANTI NITRILE

2. CAMICI MONOUSO TNT

3. CUFFIE MONOUSO TNT (COPRICAPOQ)

4, COPRISCARPE MONOUSO

Il lavoratore si impegna inoltre a:
o utilizzare e custodire tali mezzi protettivi sul posto di lavoro secondo le istruzioni ricevute all'atto della
loro consegna
e di provvedere a richiedere la sostituzione del DPI in caso di loro deterioramento o scadenza.

Si ricorda che ogni violazione nell'utilizzo o il mancato uso dei DPI si configura come una violazione dell'art. 20
del D. Lgs 81/08 (obblighi dei lavoratori).

Casalpusterlengo, Ii Firma




